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VISTOS: El Informe N° 900-2012/GOB.REG-HVCA/ORA-ODH con
proveido N° 528777, el Informe Legal N° 007-2012-GOB.REG.HVCA/ORAJ, el Informe N° 113-
2011/GOB.REG-HVCA/OARA-ODH-EOCD, " el Oficio N°  2-1206-2011-J-1JC-CSJHU/P],
proveniente del Primer Juzgado Civil de Huancavelica conteniendo adjunto la resolucién de sentencia N°
13, sentencia de vista y Ejecutoria Suprema derivados del Expediente 2007-80-0-1101-JR-CI-1 y demads
documentacién adjunta a folios 53; y, A

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 27803 se dispuso la implementacién de las
recomendaciones derivadas de las Comisiones creadas por las Leyes N°s 27452 y 27586, encargadas de
revisar los Ceses Colectivos efectuados en las Empresas del Estado sujetas a procesos de promocién de la
inversién privada y en las entidades del Sector Publico y Gobiernos Locales, asi como se instituye un
Programa Extraordinario de Beneficios a favor de los ex trabajadores que califiquen y sean inscritos en el
Registro Nacional de Trabajadores Cesados Irregularmente;

Que, mediante Ley N° 29059 se otorgaron facultades a la Comisién Ejecutiva
creada por Ley N° 27803 para revisar los casos de los ex trabajadores que no hubieran sido incorporados
en los tres primeros listados al amparo de la Gltima norma citada;

Que, el Decreto de Urgencia N° 026-2009 y sus modificatorias: Decreto de
Urgencia N° 073-2009 y Decreto de Usgencia N° 124-2009, establecieron disposiciones complementarias
para la aplicacién de las Leyes N° 27803 y 29059, y el Decreto de Urgencia N° 025-2008;

Que, el articulo 2° del Decreto de Utgencia N° 073-2009, modificado en su
pérrafo tercero por el Decreto de Urgencia N° 124-2009, seflala que el cierre del Registto Nacional de
Trabajadores Cesados Irregularmente se produce con la publicacién de la lista de ex trabajadores a ser
inscritos y la presentacién del Informe Final que ha sido aprobado por la Comisién Ejecutiva, en
aplicacién del Decreto de Urgencia N° 026-2009 y la Ley N° 29059, respectivamente;

Que, don HECTOR RENE SOCUALAYA OSEDA vy dofia GLADYS
SABINA VARGAS ZEVALLOS, comparecen al érgano jurisdiccional- Primer Juzgado Civil de la Corte
Superior de Justicia de Huancavelica (Expediente N° 2007-00080-0-1101-JR-CI-1), e interponen demanda
sobre Proceso Contencioso Administrativo de Impugnacién de Acto Administrativo, dirigida contra el
Gobierno Regional de Huancavelica, pretendiendo: 1. Se declare la nulidad e ineficacia de la Resolucién
Ejecutiva Regional N° 328-2006/ GOB.REG-HVCA/PR y la Resolucién Ejecutiva Regional N° 329-
2006-GOB.REG-HVCA/PR, ambas que declaran infundado el recurso de reconsideracién contra la
Resolucién Ejecutiva Regional N° 209-2006-GOB.REG-HVCA/PR, de fecha 24 de Mayo de 2006, por
considerarse beneficiarios de la ley N°® 27803 y su Reglamento Aprobado por Decreto Supremo N° 014-
2002-TR, en concordancia con la Resolucién Ministerial N© 385-2005-TR, sentencia N° 630-2004-AHD
Tercer Juzgado Civil Huancayo, Oficio N° 298-2006-MTPE/2, Oficio N°® 446-2006- MPTE/2, y se
encuentran inscritos en el Registro Nacional de Trabajadores Cesados irregularmente, por ende, beben
ser reincorporados y/o teubicados como se desprende de la Ley N° 28299. Juicio que previo
procedimiento judicial se dicté a nivel de Primera Instancia, Sentencia signado con el N° 13, su fecha 15
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de Julio de 2008, por el que falla: “{(....) Declarando fundada en la parte la demanda contencioso Administrativo, se
declara la nulidad y consiguiente ineficacia de la Resolucion Ejecutiva Regional N° 328-2006-GOB.REG-HV'CA/PR
y de la Resolwiién Ejecutiva Regional N° 329- GOB.REG-HV'CA/PR, gue declara infundado el recurso  de
reconsideracion  interpuesto contra la Resolucion Ejecutiva Regional N° 209-2006/ GOB.REG-HJVCA/PR de fecha
24 de Mayo de 2006., consecuentemente se ordene a la entidad demandada Gobierno Regional de Huancavelica reincorpore
o renbique a los demandantes  dentro de las institnciones de su dependencia conforme a la ley N° 27803y su Reglamento
Decreto Supremo N° 014-2002-TR; mandato que debe ser cumplido dentro del plago de dieg dias, bajo aperdbimiento de
ponerse en conocimiento del Ministerio Prblico ¢ Infundada la propia demanda en cnanto se solicita ¢l pago de las
remuneraciones dejadas de percibir (...)”

Que, la aludida sentencia de primera Instancia, fue materia de apelacién por
parte del Procurador Adjunto Publico del Gobierno Regional de Huancavelica ante la instancia superior,
por lo que previo procedimiento se emite la sentencia de vista signado con el N° 39, su fecha 05 de
Diciembre de 2008, que fallan: Confirmando la sentencia apelada en todos sus extremos;

Que, por su lado, la sentencia de vista fue materia de impugnacion via recurso de
casacion por parte del Procurador Pablico del Gobierno Regional de Huancavelica, la misma que la Sala
de Derecho Constitucional y Social Transitoria de la Corte Suprema de Justicia de la Reptblica, mediante
casacién N° 828-2009-Huancavelica, su fecha 05 de mayo del 2011, decide declarar: Infundado el recurso
de casacién de fecha 23 de enero del 2008 interpuesto por el Gobierno Regional de Huancavelica, en
consecuencia, no casaron la sentencia de vista acotada, poniendo asi fin al proceso contencioso
administrativo de manera definitiva, con el caricter de cosa juzgada, por ende, inalterable y de

cumplimiento obligatorio;

Que, por otro lado, a nivel de la primera instancia- Primer Juzgado Civil de
Huancavelica , y a pedido de la parte demandante, expediente N° 2007-00080-28-1101-JR-CI-01,mediante
Resolucién Judicial N° 01 su fecha 25 de Enero de 2008 y N° 04 de fecha 25 de Marzo de 2008, se
declara fundada la medida cautelar de naturaleza innovativa, y ordena la reincorporacién provisional en
las mismas plazas y niveles remunerativos a la fecha de su cese, y por Resolucién Directoral N° 077-
2008/GOB.REG-HVCA/ORA, su fecha 23 de Mayo de 2008, en mérito de la acotada Resolucién
Judicial, resuelve incorporar provisionalmente con efectividad a partit del 03 de abril de 2008, a los
trabajadores beneficiados con la ley N° 27803, modificado por la ley N°® 28299, que han optado por el
beneficio de reincorporacién que se encuentra debidamente inscritos en el Registro Nacional de
Trabajadores Cesados Irregularmente, demis consecuencias administrativas que dispone. De lo expuesto,
es en mérito de estos actos procesal y administrativo Gltimos que los demandantes a la fecha vienen
laborando regularmente —de manera provisional — en su centro de trabajo del Gobierno Regional de
Huancavelica, conforme se encuentra determinado con el Informe N° 314-2010/GOB.REG-

1 HVCA/ORA-ODH-AE, de fecha 16 de Diciembre de 2011,emitido por el irea de Escalafén del

? Gobierno Regional de Huancavelica;

Que, mediante - Resolucién N° 42, su fecha 09 de 2011, el Juez del Primer
Juzgado Civil de Huancavelica, ante a la devolucién del expediente Contencioso Administrativo
proveniente de la Sala de Derecho Constitucional Transitorio de la Corte Suprema, resuelve: “Cimplase
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con lo Ejecutoriado”;

Que, mediante el informe N° 113-2011/GOB.REG-HVCA/OARA-ODH-
EOCD, su fecha 26 de diciembre del 2011, el Asistente Administrativo II - Area de Normatividad y
Capacitacién del Gobierno Regional de Huancavelica, en mérito de los antecedentes mencionados,
informa que se debe solicitar la emisién del acto administrativo correspondiente mediante el cual se
reincorpore en forma definitiva a los servidores antes identificados, corroborado y reafirmado con el
Informe N° 007-2012/GOB.REG-HVCA/DRA su fecha 06 de enero de 2012 de la Direccién Regional
de Administracién e Informe N° 004-2012/GOB.REG-HVCA/GGR de la Gerencia General del
Gobierno Regional de Huancavelica;

Que, siendo asi, se trata de una accién de personal consistente en la
reincorporacién a sus plazas y/o cargos de los servidores piblicos — demandantes don Héctor Rene
Socualaya Oseda y dofia Gladys Sabina Vargas Zevallos, en aplicacién de la ley N° 27803 y su
modificatoria ley N° 28299 que prevé la figura juridica de la reincorporacién de los trabajadores cesados,
los mismos que se encuentra debidamente inscritos en el Registro Nacional de Trabajadores Cesados
Irregularmente, en mérito de la Resolucién Ministerial N© 385-2005-TR;

Que, en tal sentido, luego de agotar la instancia administrativa a nivel del
Gobierno Regional de Huancavelica, los administrados acuden al Poder Judicial Sede Huancavelica
solicitando tutela jurisdiccional efectiva conforme a lo previsto en el Articulo 139° Inciso 3) de la Carta
Magna a efectos de que se les reincorpore o reubique en sus centro laborales correspondiente que se
enmarca dentro del Gobierno Regional de Huancavelica;

Que, los demandantes, ahora servidores publicos, han obtenido fallos judiciales
a nivel de las instancias de grado que compone el Poder Judicial en forma favorable, disponiendo su
reincorporacién o reubicacién respectiva;

Que, en ese orden de ideas, se tiene que en el presente caso se estd ante una
decisién jurisdiccional con caricter de ejecutotiado, por ende, con el caricter de cosa juzgada y de
cumplimiento imperativo, conforme a lo previsto en el Articulo 139° Inciso 13) de la Constitucién
Politica del Estado en concordancia con lo previsto en el Articulo 4° del T.U.O. de la ley organica del
Poder Judicial;

Que, al respecto el texto expreso y claro de la ley de la acotada Ley Organica
informa: “(...) Cardcter vinculante de las decisiones judiciales. Principios de la administracion de justicia. Toda persona
y antoridad estd obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole administrativa, emanadas de
antoridad judicial competente, en sus propios términos, sin  poder calificar su contenido y sus fundamentos, restringir sus
efectos o interpretar sus aleances (...).No se puede dejar sin efecto resoluciones judiciales con antoridad de cosa juzgada, ni
§ modificar su contenido, ni retardar su cjecucion, ni cortar procedimicntos en trimite, bajo la responsabilidad politica,
administrativa, cvil y penal que la ley determine en cada caso (... )%, Articulo 4° del T.U.O. de la L.O.PJ.
aprobado pot Decreto Supremo N° 017-93-JUS);

Que, siendo asi, corresponde dar cumplimiento a las resoluciones judiciales
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citadas y escoltadas al presente expediente Administrativo emanadas por autoridad competente, en otro
extremo, teniendo actualmente los servidores una decisién judicial definitiva de su reincorporacién o
reubicacién, se debe en dicho sentido emitir el acto administrativo correspondiente segin los
instrumentos de gestién actuales, aprobados por Ordenanza Regional N° 207-GOB.REG-HVCA/CR y
Resolucién Gerencial General Regional N° 609-2012/GOB.REG-HVCA/GGR, a fin de guardar
correspondencia con el mandato judicial, careciendo de objeto mantener la Resolucién Directoral
Regional N° 077-2008/GOB.REG-HVCA/ORA su fecha 23 de mayo de 20008 por el cual se resuelve

reincorporat provisionalmente a los trabajadores beneficiados, debiéndose dejar sin efecto;

Que, en consecuencia, deviene necesario expedir la Resolucién Ejecutiva
Regional de reincorporacién y/ o reubicacién laboral y por previsién legal dejar sin efecto las resoluciones
que se opongan al cumplimiento del mandato judicial, como se tiene expuesto precedentemente;

Estando a lo informado; y,

Con la visacién de la Gerencia General Regional, Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Tertitorial, Oficina Regional de Administracion y la
Oficina Regional de Asesorfa Juridica;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constituciéon Politica del Estado, Ley
NP 27783: Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867: Ley Organica de los Gobiernos Regionales
y Ley N° 27902: Modificatotia de la Ley Organica de Gobiernos Regionales;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- DISPONER la REINCORPORACION LABORAL de

los servidores beneficiados con la Ley N° 27803 que se encuentran debidamente inscritos en el Registro
Nacional de Trabajadores Cesados Itregularmente, conforme se tiene de la Resoluciéon Suprema N° 028-
2009-TR, por los fundamentos expuestos en la presente Resolucidn, segun se detalla a continuacién:

N° UBICACION N°PLAZA | ORGANO ESTRUCTURADO Y CARGO CODIGO
APELLIDOS Y NOMBRES CLASIFICADO
GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
01 SOCUALAYA OSEDA, Héctor 317 GERENCIA REGIONAL DE  RECURSOS | P2-45-075-2
René NATURALES Y GESTION DEL MEDIO
AMBIENTE
Sub Gerencia de Gestion del Medio Ambiente
Asistente en Servicios de Recursos Naturales 11
02 | VARGAS ZEVALLOS, Gladys 175 OFICINA DE DESARROLLO HUMANO P5-55-078-3
Sabina Area de Bienestar Social
Asistenta Social 111

ARTICULO 2°.- ENCARGAR 2 la Oficina de Desarrollo Humano, realizar las

acciones administrativas que correspondan para el cumplimiento de la presente Resolucién.
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ARTICULO 3°.- ENCARGAR 2 la Oficina de Desatrollo Humano, comunicar
el presente Acto Administrativo al Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, para los fines a que se
contrae la Resolucién Ministerial N°® 374-2009-TR y la Resolucién Ministerial N° 005-2010-TR.

ARTICULO 4°- DEJAR SIN EFECTO las Resoluciones Ejecutivas
Regionales N° 328-2006/GOB.REG-HVCA/PR y N° 329-2006/ GOB.REG-HVCA/PR, asi como de la
Resolucién Directoral Regional N° 077-2008/ GOB.REG-HVCA /ORA.

) ARTICULO 5°- COMUNICAR el presente Acto Administrativo a los
Organos competentes del Gobierno Regional Huancavelica, Oficina de Desarrollo Humano, Primer
Juzgado Civil de Huancavelica e Interesados, pata los fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.,

aciste A. Diaz Abad
PRESIDENTE REGIONAL




